
  

Studentische Hilfskräfte (w/m/d) für die 
Durchführung qualitativer Interviews.  
In der Arbeitsgruppe von Prof. Dr. Dr. Niehaves suchen wir ab sofort Studenti-
sche Hilfskräfte für die Durchführung qualitativer Interviews. Im Rahmen des 
Forschungsprojekts „FrisAR: Gestaltung adaptiver und individualisierter Kunden-
beziehungen im Friseurhandwerk mit Augmented Reality“ soll z.B. erhoben wer-
den, welche digitalen Innovationen im Friseurhandwerk aktuell genutzt werden 
und wie diese von den Nutzer:innen bewertet werden.  

Wir bieten:  
‒ Eine spannende Arbeitsumgebung. 
‒ Arbeitszeit nach Verfügbarkeit (4 - 10 Stunden/Woche). 
‒ Gute Vereinbarkeit mit dem Studium. 
‒ Betreuung von Abschlussarbeiten. 

Diese Aufgaben erwarten Dich:  
‒ Durchführung qualitativer Interviews. 
‒ Telefonische und schriftliche Kommunikation. 
‒ Unterstützung bei der Zuarbeit für die Forschung (z. B. Mitwirkung bei der 

Erstellung von Fragebögen und Interviewleitfäden). 

Du passt zu uns, wenn Du Folgendes mitbringst:  
‒ Erfahrungen in der Führung qualitativer Interviews und/oder einschlägige 

Kenntnisse im Bereich der qualitativen Sozialforschung. 
‒ Sehr gute Deutschkenntnisse. 

 
Bitte sende bei Interesse Deine Bewerbung mit Immatrikulationsbescheinigung, 
einem kurzen Motivationsschreiben sowie einem tabellarischen Lebenslauf und 
ggf. relevanten Zeugnissen als E-Mail per PDF an Dr. Marc Wyszynski 
(m.wyszynski@uni-bremen.de).  
 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 
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