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Die EU sucht Statistiker:innen

Die EU sucht hoch qualifizierte Fachkrafte im Bereich Daten und Statistiken sowie im Bereich
makrookonomische Statistiken. Erfolgreiche Bewerber:iinnen werden jeweils in den
Besoldungsgruppen AD 6 bzw. AD 7 eingestellt.

Ilhre Hauptaufgaben variieren je nach gewdhltem Fachgebiet. Bitte beachten Sie, dass Sie sich nur
fiir eines der folgenden Fachgebiete bewerben kénnen:

> Fachgebiet 1 — Daten und Statistiken: lhre typischen Aufgaben fallen in einen der beiden
folgenden Hauptbereiche:

1. Methodik und Erstellung amtlicher Statistiken
oder
2. Datenwissenschaft fur amtliche Statistiken.

> Fachgebiet 2 — Makrodkonomische Statistiken: |hre typischen Aufgaben fallen in einen der
beiden folgenden Hauptbereiche:

1. Volkswirtschaftliche Gesamtrechnungen, Preisstatistiken und Zahlungsbilanzen
oder
2. Statistiken zu den Staatsfinanzen und zum Verfahren bei einem GlbermaRigen Defizit.

Detaillierte Informationen iiber die spezifischen Aufgaben, die die erfolgreichen Bewerber:innen
erwarten, sind der Bekanntmachung des Auswahlverfahrens (sieche Anhang Il — Typische Aufgaben)
zu entnehmen.

Zulassungskriterien

» Um sich bewerben zu konnen, miuissen Sie EU-Staatsbirger:in und im Besitz lhrer
staatsbiirgerlichen Rechte sein.

» Sie missen Uber griindliche Kenntnisse in einer EU-Amtssprache sowie iber ausreichende
Kenntnisse in einer anderen EU-Amtssprache verfiigen.

» Zudem bendtigen Sie

>  fir Fachgebiet 1 — Daten und Statistiken (AD 6):

o ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit einer Regelstudiendauer von mindestens drei
Jahren in den Bereichen Statistik, Finanzen, Mathematik, Metrologie, Demografie,
Informatik, = Computerwissenschaft, Physik, Verfahrensforschung, Ingenieurwesen,
Sozialwissenschaften, Soziologie, Betriebswirtschaft oder Wirtschaftswissenschaften sowie
eine daran anschlieRende mindestens vierjahrige einschlagige Berufserfahrung;

*Die Anforderung in Bezug auf den Bildungsabschluss gilt als erflllt, wenn Sie liber einen
Hochschulabschluss in einem anderen Bereich verfiigen, anschlieRend aber einen




einjahrigen akademischen Studiengang in einem der vorstehend genannten Bereiche
abgeschlossen haben, sofern die betreffenden Studien als einem Hochschulstudium mit
einer Regelstudiendauer von mindestens drei Jahren gleichwertig gelten (z.B.
Erganzungs-/Aufbaustudium).

oder

ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit einer Regelstudiendauer von mindestens vier
Jahren in einem der vorstehend genannten Bereiche sowie eine daran anschliefende
mindestens dreijahrige einschldgige Berufserfahrung;

*Die Anforderung in Bezug auf den Bildungsabschluss gilt als erfiillt, wenn Sie einen

héheren akademischen Grad (Master, Promotion oder gleichwertiger Abschluss) in
einem der vorstehend genannten Bereiche erworben haben, unabhdngig davon, in
welchem Bereich das vorangegangene Studium absolviert wurde.

oder

ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit einer Regelstudiendauer von mindestens drei
Jahren in einem anderen Bereich als den vorstehend genannten sowie eine daran
anschlieRende mindestens sechsjdhrige einschlagige Berufserfahrung;

> fiir Fachgebiet 2 — Makrodkonomische Statistiken (AD 7):

O

ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit einer Regelstudiendauer von mindestens drei
Jahren in den Bereichen Statistik, Mathematik, Wirtschaftswissenschaften oder
Betriebswirtschaft sowie eine daran anschlieBRende mindestens siebenjihrige einschlagige
Berufserfahrung;

*Die Anforderung in Bezug auf den Bildungsabschluss gilt als erfllt, wenn Sie Gber einen

Hochschulabschluss in einem anderen Bereich verfiigen, anschlieBend aber einen
einjahrigen akademischen Studiengang in einem der folgenden Bereiche abgeschlossen
haben: allgemeine statistische Methodik, einschlielich mathematischer Methoden fiir
amtliche Statistiken; makrookonomische Statistiken; Finanzstatistiken, sofern die
betreffenden Studien als einem Hochschulstudium mit einer Regelstudiendauer von
mindestens drei Jahren gleichwertig gelten (z. B. Ergdnzungs-/Aufbaustudium).

oder

ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit einer Regelstudiendauer von mindestens vier
Jahren in einem der vorstehend genannten Bereiche sowie eine daran anschlieRende
mindestens sechsjdhrige einschlagige Berufserfahrung;

*Die Anforderung in Bezug auf den Bildungsabschluss gilt als erfiillt, wenn Sie einen

hoheren akademischen Grad (Master, Promotion oder gleichwertiger Abschluss) in
einem der vorstehend genannten Bereiche erworben haben, unabhangig davon, in
welchem Bereich das vorangegangene Studium absolviert wurde.

oder

ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit einer Regelstudiendauer von mindestens drei
Jahren in einem anderen Bereich als den vorstehend genannten sowie eine daran
anschlieRende mindestens achtjahrige einschldgige Berufserfahrung;



Die Bewerber:innen kdnnen fiir die Priifungen zwei beliebige der 24 EU-Amtssprachen auswahlen.
Sobald die erfolgreichen Bewerber:innen auf einer Reserveliste stehen, kdnnen die einstellenden
Dienststellen der Institutionen und Einrichtungen der EU, die an ihrem Profil interessiert sind, fur
gezielte Einstellungsgesprdache Kontakt mit ihnen aufnehmen. Diese Gesprdache und andere damit
verbundene Verfahren sind nicht Teil des von EPSO durchgefiihrten Auswahlverfahrens. Die
Einstellungsgespriache werden von den einstellenden Dienststellen in der Regel in englischer
und/oder franzosischer Sprache gefiihrt. Bei diesen Gesprichen kénnen je nach Bedarf der
einstellenden Dienststellen und den von den Bewerber:innen in ihren Bewerbungen angegebenen
Kenntnissen auch andere Sprachen verwendet werden.

Die Achtung der kulturellen Vielfalt und die Férderung der Chancengleichheit sind Grundprinzipien
der EU. Mehr (ber die Mallnahmen von EPSO zur Férderung der Chancengleichheit finden Sie auf
unserer eigens dafiir eingerichteten Webseite.

VIELFALT UND INKLUSION
Als Arbeitgeber bieten Ihnen die Institutionen und Einrichtungen der EU vielfiltige Moglichkeiten,

sich personlich und beruflich weiterzuentwickeln. Die vielfaltig zusammengesetzten multikulturellen
und internationalen Teams des 6ffentlichen Dienstes der EU arbeiten zusammen, um das Leben von
nahezu 450 Millionen EU-Birger:innen positiv zu beeinflussen.

Die Institutionen und Einrichtungen der EU, fir die EPSO tatig ist, setzen sich fiir Vielfalt und
Inklusion ein. Sie bemiihen sich aktiv um Vielfalt und fordern Inklusion am Arbeitsplatz. EPSO steht
daher fiir Bewerbungen qualifizierter Bewerber:innen mit unterschiedlichem Hintergrund und aus
moglichst vielen EU-Mitgliedstaaten ein. Mehr zu Vielfalt und Inklusion in den Institutionen und
Einrichtungen der EU erfahren Sie auf unserer eigens dafiir eingerichteten Webseite.

Ndhere Angaben zu den erforderlichen Qualifikationen und den Zulassungskriterien sowie den
Bewerbungsmodalitaten finden Sie unter statisticians.eu-careers.eu.

Der Bewerbungszeitraum beginnt am 11.Juni 2024 und endet am 16.Juli 2024 um 12.00 Uhr
(mittags) Brisseler Ortszeit.

Nummer des Auswahlverfahrens: EPSO/AD/412/24

Sie finden EU Careers auch auf Facebook, Twitter, LinkedIn, YouTube und Instagram.
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