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Lernmotivation durch…

Forschungsfrage: 
Was lässt sich zum Motivationsgeschehen von Schüler:innen
innerhalb Bremer FREI DAY Projekte beobachten? 

Best Practice:
Persönliche 

Relevanz
Bandura 

Implikationen: 
Welche Relevanz hat das beobachtete Motivationsgeschehen 
vor dem Hintergrund einer Transformation im Bildungswesen 
im Sinne von BNE und Inklusion?

Transformationsprozesse 
durch…

Herzensanliegen
für etwas „brennen“

Rasfeld (2021)

Zukunftsrelevanz
Rasfeld (2021, 2024)

Flow Erleben
Csikszentmihalyi

Rheinberg & Engeser

Einbringen eigener 
Stärken und Interessen

Rasfeld (2021) 

Soziale 
Eingebundenheit

Krapp & Ryan (2002)

Mitgestaltung
von Lernprozessen

Rasfeld (2021)

Motivationsgeschehen
Schüler:innen

Selbstwirksamkeits-
erfahrungen 

Bandura (1977)
Rasfeld (2021)

Mitgestalter:innen von Welt
Rasfeld (2021) Einfluss auf die 

Umgebung 
Bandura , Krapp & Ryan 

Kreatives Nutzen 
digitaler Werkzeuge

Rasfeld (2024)

Eigenes Handeln kann 
Unterschied machen

Bandura (1977),        
Krapp & Ryan (2002)

Handlungsmut
Rasfeld (2021)

Visionskraft
Rasfeld (2021)

Wissen um eigene 
Stärken

Weiß (2024)

Soziales Engagement
Pechstein/Schwemmle

Verantwortung
Rasfeld (2021)

Pechstein/Schwemmle

Zukunftskompetenzen
OECD (2019)

Pechstein/Schwemmle (2024)

Gestaltungslust
Rasfeld (2021)

Vernetzungsfähigkeit
Rasfeld (2021)

Kreativität
OECD (2019)

Empathie, Mitgefühl
Rasfeld (2021)

Pechstein/
Schwemmle

Fokus: soziales und 
emotionales Lernen

Weiß, (2024)
Lehrer:innen Rolle:

Coach, Ermöglicher:in, 
Unterstützer:in, 

Vernetzer:in

Schulleitungs Rolle:
Ermöglicher:in, 
Unterstützer:in

Vernetzer:in Kollegium:
Austausch, Reflexion, 
Unterstützung 

Teamarbeit

L: Einbringen 
eigener Stärken und 

Interessen 

Transformation im Bildungswesen 
(im Sinne BNE und Inklusion)

Reflexion 
Haltung & Werte

Weiß (2024)

Aushalten von 
Leerstellen

Lehrer:innen:  
Haltungswandel

Weiß (2024)

Vertrauen in die 
Stärken der SuS 

Möglichkeitsräume
Wirksamkeitsfördendes

Feedback
Krapp & Ryan Act local think

global  
Neue Lernformate

Rasfeld (2024)

Früher Beginn

Informationshaltige 
Lernumgebung
Krapp & Ryan 

Aufgaben, an denen 
Schüler:innen wachsen 

Rasfeld (2021)

L/S: Wertschätzung, auf 
Augenhöhe 

Weiß, (2024)

Lernen, das als 
selbstbestimmt erlebt wird 

Deci & Ryan (1993)

Lernen, das als 
selbstbestimmt 

erlebt wird 

Integration: 
Vollständige Integration von Zielen 
und Normen in das Selbstkonzept

Identifikation: 
Handlung wird als wertvoll und 

relevant für das individuelle Selbst 
betrachtet 

Introjektion: 
Handeln, weil es erwartet wird

Externe Regulation: 
Handeln aufgrund externer Belohnung 

oder Bestrafung

(…) Ich bin auch Vegetarier 
geworden (…) WEGEN diesem 

Thema.

Es muss halt im Interesse der 17 
Ziele liegen.

4 Typen extrinsischer Motivation:

Intrinsische Motivation:
Selbstbestimmtes, 

interessensgeleitetes Handeln ohne 
externe Anreize

Vgl. Deci & Ryan (1993), Rheinberg & Engeser (2018) 

Lernen, das als 
fremdbestimmt 

erlebt wird 

(…) ich habe dieses Thema ausgewählt, weil ich wusste 
den Tieren geht es eigentlich oft nicht gut und die 
werden schlecht gehalten, wenn sie Nutztiere sind und 
so. UND nun habe ich die ganze Zeit recherchiert und 
dann habe ich gedacht: „VERDAMMT, diese Tiere 
werden SO schlecht behandelt!“

Forschungsdesign (Zwischenstand):
Erhebung aktuell mit 1 von mehreren 
Leitfaden-Interviews mit Schüler:innen
und Unterrichtspersonal
Ergänzend mehrere 
Unterrichtsbeobachungen
an 2 verschiedenen Oberschulen 
Auswertung mittels der Qualittiven
Inhlatsanalyse

(…) jemand wollte ein Bonbon von mir und ich dann 
so: „Ja. Okay. Hier.“ Der findet`s eklig, spuckt's aus. 
Und dann fragt er mich später, „Kann ich noch 
eins?“ Und ich dann so: „ich dachte, du fandst das 
doch total eklig, das wär doch 
Essensverschwendung dass du`s jetzt noch mal 
ausspuckst“. 

Viele Leute vergessen diese 
Pause auch (…) einfach mal. 


