
Aufbaumodul „Interaktiv arbeiten mit großen Gruppen“  
Format: 4 Std Online  
 
Die Arbeit mit Gruppen von mehr als 20 Teilnehmenden erfordert andere Werkzeuge und 
Konzepte, vom Socializing bis zur Vermittlung von Inhalten. Dies gilt sowohl für Präsenz- als 
auch für Online-Situationen.  
 
 Kennenlernen und Socializing Aktivierende Konzept für den Auftakt in großen 

Gruppen  
 Gut dastehen, effektiv vermitteln Präsentation und Interaktion in großen Räumen  
 Inverted Classroom, blended Learning und andere Formate  
 
In diesem Modul steht der Austausch im Vordergrund. Teilnehmende sind eingeladen, 
Beispiele aus ihrer Praxis mit einzubringen. 
  
Dieses Modul erweitert und vertieft die Grundlagen aus „Effektive Kommunikation: 
Essentials“ und „Gruppensituationen im Griff“. Es sinnvoll, aber nicht erforderlich, diese 
vorab belegt zu haben. 


