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Überblick

Amt für Soziale Dienste



01 – Informationen über das Amt 
für Soziale Dienste

• Jugendamt und Sozialamt mit einem 

Klientel von jung bis alt

• Bunt gemischte Belegschaft: 

Sozialarbeiter*innen, Psycholog*innen und 

Verwaltungsexpert*innen 

• Sozialpädagogische Aufgaben sowie 

Tätigkeiten in der Verwaltung

• 6 Sozialzentren und 2 Fachdienste

• ca. 1200 Mitarbeiter*innen - größtes 

Bremer Bürgeramt



01 – Ziele des Amtes

• Verbesserung der Lebensqualität

• Soziale Gerechtigkeit und Teilhabe 

Prävention und Früherkennung

• Stärkung von Familien

• Nachhaltige Entwicklung



01 – Aufgaben des Amtes

• Zentrale Rolle in der Unterstützung 

und Förderung von Menschen in 

verschiedenen Lebenslagen

• Beratung/Unterstützung

• Finanzielle Hilfen

• Jugend- und Familienhilfe

• Senioren

• Integration/Inklusion



01 – Informationen über das Amt 
für Soziale Dienste

SOZIALZENTRUM 

NORD / S1

FACHDIENST TEILHABE / F8

STAB DER AMTSLEITUNG
SOZIALZENTRUM 

VAHR / S5

SOZIALZENTRUM 

HEMELINGEN / S6

SOZIALZENTRUM 

MITTE / S3

SOZIALZENTRUM 

GRÖPELINGEN-WALLE / S2

FACHDIENST 

FLÜCHTLINGE / 

F9

SOZIALZENTRUM 

SÜD / S4



02 – Tätigkeitsbereiche

Casemanagement

Jugendhilfe im 

Strafverfahren

Kinder- und 

Jugendnotdienst

Häuser der Familie

Frühberatung

Adoptionsstelle

Spielraumförderung

Amtsvormundschaft

Wirtschaftliche Hilfen
Sozialdienst Erwachsene

Unterhalt/Forderung
Unterhaltsvorschuss

Teilhabe 

Erwachsene

Fachstelle 

Wohnen

Beistandschaft

Stationäre 

Leistungen

Soziale

Arbeit
VerwaltungUnd vieles mehr…



02 – Netzwerke und 
Zusammenarbeit

• Gerichte

• Schulen

• KiTa´s

• Jugendfreizeiteinrichtungen

• Polizei

• Gesundheitsamt

• Jugendhilfeeinrichtungen

• Ärzte

• Kliniken

• Politik uvm.



02 – Erfolge

• Verbesserung der Lebensqualität

• Reduktion von Armuts- und 

Obdachlosigkeit

• Verbesserung der Bildungschancen

• Stärkung der Familienstrukturen

• Integration und Inklusion

• Zusammenarbeit mit anderen 

Organisationen

• Früherkennung und Prävention

• Innovative Lösungen



03 – Berufseinstiegsmöglichkeiten

• Quereinstieg (B.A.) in der Verwaltung

• Quereinstieg (B.A.) mit 

Berufserfahrung im Sozialen Bereich

• Praktika

• Bachelor- und Masterarbeiten

• Werkstudierenden-Stelle

Du suchst nach einer Perspektive?

Sprich mich gerne an…



Kontakt

Ansprechpartnerin 

Praktikum/Ausbildung/Studium

Sabrina Heuer 

Tel.: +49 421 361-19878

E-Mail: sabrina.heuer@afsd.bremen.de

Meike Stolle-Müller

Quereinstieg/Perspektivberatung

Tel.: +49 421 361-83609

E-Mail: meike.stolle-mueller@afsd.bremen.de   

mailto:sabrina.heuer@afsd.bremen.de
mailto:meike.stolle-mueller@afsd.bremen.de


Mehr Infos unter

Karriere - Amt für Soziale 

Dienste (bremen.de)

LinkedIn

https://www.amtfuersozialedienste.bremen.de/karriere-22399
https://www.linkedin.com/company/86563960/admin/feed/posts/





