
Low-Code Softwareentwickler (w/m/d)

Als Low-Code-Softwareentwickler (m/w/d) entwickelst du gemeinsam mit unseren internen
Kunden aktiv Konzepte sowie Lösungen. Dafür setzt du dein exzellentes technisches Verständnis,
deine Erfahrung in IT-Projekten sowie deine analytischen und konzeptionellen Fähigkeiten ein.

Du erhebst und analysierst die Anforderungen an neue Lösung
und implementierst diese gemeinsam im Team auf Low-Code
Plattformen (z.B. JobRouter oder Microsoft Power Platform) für
unsere internen Kunden.
Du unterstützt die digitale Transformation von
Geschäftsprozessen.
Du konfigurierst und entwickelst Datenmodelle, Workflows und
APIs auf Low-Code-Basis.
Du arbeitst agil im Team und nimmst aktiv an den Scrum-
Meetings (Daily Scrum, und Planning) teil.
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Unbefristete Anstellung
Umfassender Einarbeitungsplan und ein persönlicher Pate
Vertrauensbasierte Arbeitszeitregelung
Neuer Arbeitsplatz am Europahafenkopf in Bremen
Umfangreiches Qualifizierungs- und Weiterbildungsprogramm
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Du bist bereit in unserem neuen Headquarter in der Bremer
Überseestadt zu arbeiten.
Du hast deine IT- oder technikgelagerte Ausbildung bzw. ein
Studium abgeschlossen oder eine kaufmännische Qualifikation
mit IT-Bezug.
Idealerweise bist du erfahren in der App- und Dashboard-
Entwicklung.
Du interessierst dich für zukunftsweisende Technologien wie
Robotic-Lösungen und künstliche Intelligenz und hast bereits
erste Erfahrungen mit einer RPA-Software gesammelt.
Grundwissen in SQL, HTML, CSS, PHP oder JavaScript und
Verständnis der objektorientierten Programmierung bringst du
ebenfalls mit.
Im Umgang mit virtuellen Maschinen und Windows- sowie
Linux-Systemen verfügst du über erste Anwendungskenntnisse
und deine analytische Denkweise mit einem scharfen Blick fürs
Detail hilft dir in der Prozessautomation.
Es bereitet dir Freude, dein Wissen mit uns zu erweitern.

DEINE AUFGABEN BEI UNS DAS BRINGST DU MIT

DEINE BENEFITS BEI UNS WER WIR SIND

Wir, die Zech Management GmbH, sind mit unseren über 450
Mitarbeitenden der zentrale Dienstleister der Zech
Unternehmensgruppe. In unserer Funktion als Shared Service
Partner sind wir in den Kompetenzfeldern Digitalisierung & IT,
Projekt- und Prozessmanagement, Rechnungswesen,
Konzernrechnungswesen, Bürgschaftsservice, Finanzen und
Treasury, Controlling, Steuern, Personalmanagement, Lohn- und
Gehaltsbuchhaltung, Personalentwicklung, Organisations-
entwicklung, Gebäude- und Fuhrparkmanagement und
Versicherungen beratend und in der Umsetzung unterstützend tätig.



Junior Personalcontroller / Personalcontroller
(w/m/d)

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir in Bremen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen
motivierten Personalcontroller (w/m/d):

Du berätst eigenständig die Geschäftsführer der Zech Group mit
weltweit mehr als 10.000 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen in
allen personalwirtschaftlichen Fragestellungen.
In deiner Position bereitest du personalwirtschaftliche Daten für
Monats- und Quartalsabschlüsse auf – dazu gehören auch die
Kontrolle und Analyse, Soll-Ist-Vergleiche,
Abweichungsanalysen, Hochrechnungen und die Headcount-
Entwicklung.
Weiterhin bist du mitverantwortlich für die jährliche
Personalplanung und die Gehaltsrunde.
Auf deine Mitarbeit zählen wir auch bei der Weiterentwicklung
relevanter Steuerungs- und Analyseinstrumente sowie beim
kontinuierlichen Ausbau des Personalcontrollings.
Darüber hinaus unterstützt du uns auch bei Sonderprojekten.
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Eine gute Basis bildet ein abgeschlossenes Studium der
Betriebswirtschaftslehre mit Schwerpunkt Personalwesen /
Controlling oder eine vergleichbare Qualifikation.
Idealerweise bringst du bereits Erfahrung im Controlling /
Personalcontrolling und/oder Personalwesen mit.
Die Arbeit mit Zahlen bereitet dir Freude und Excel ist dein Tool
– wünschenswert sind Kenntnisse in MS Dynamics NAV und
Infor ION BI.
Ob im Team oder allein – Du gehst deine Projekte auch in
arbeitsintensiven Phasen strukturiert an.
Zudem bringst du ausgezeichnete kommunikative Fähigkeiten
für die selbstständige Berichtserstattung an die Entscheider der
Einheiten mit.
Durchsetzungsstärke, Stressresistenz, Flexibilität und
Teamgeist runden dein Profil ab.

DEINE AUFGABEN BEI UNS DAS BRINGST DU MIT

DEINE BENEFITS BEI UNS WER WIR SIND

Wir, die Zech Management GmbH, sind mit unseren über 450
Mitarbeitenden der zentrale Dienstleister der Zech
Unternehmensgruppe. In unserer Funktion als Shared Service
Partner sind wir in den Kompetenzfeldern Digitalisierung & IT,
Projekt- und Prozessmanagement, Rechnungswesen,
Konzernrechnungswesen, Bürgschaftsservice, Finanzen und
Treasury, Controlling, Steuern, Personalmanagement, Lohn- und
Gehaltsbuchhaltung, Personalentwicklung, Organisations-
entwicklung, Gebäude- und Fuhrparkmanagement und
Versicherungen beratend und in der Umsetzung unterstützend tätig.



Werkstudent (w/m/d) Organisationsentwicklung/
HR Projektmanagement

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir in Bremen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen
motivierten Werkstudenten (w/m/d):

Du wirkst aktiv an unseren aktuellen Themen
Karrieremanagement, Vergütungsphilosophie,
Organisationsdesign und Kulturentwicklung mit.
Auch in der Projektsteuerung unterstützt du uns –
Stakeholdermanagement, Change Communications, Quality
Gates – sowie bei der Vor- und Nachbereitung von Workshops.
Du erstellst Präsentationen, Auswertungen und Leitfäden und
aktualisierst unsere Organigramme.
Durch deine Recherchen zu OE-Trends hältst du uns immer up
to date.
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Du befindest dich momentan in einem Studium mit
wirtschaftlicher, wirtschaftspsychologischer oder vergleichbarer
Ausrichtung.
Dein Herz schlägt für HR und idealerweise bringst du erste
Erfahrung in der Organisationsentwicklung oder im HR-
Projektmanagement mit.
Du bist ein Teamplayer mit einer offenen und kommunikativen
Art.
Mit deinem agilen Mindset packst du Herausforderungen an,
gehst neue Wege und hast den Mut, auch mal aus Fehlern zu
lernen.
Du bist digital affin und bringst gute Anwenderkenntnisse in
Office 365 mit.

DEINE AUFGABEN BEI UNS DAS BRINGST DU MIT

DEINE BENEFITS BEI UNS WER WIR SIND

Wir, die Zech Management GmbH, sind mit unseren über 450
Mitarbeitenden der zentrale Dienstleister der Zech
Unternehmensgruppe. In unserer Funktion als Shared Service
Partner sind wir in den Kompetenzfeldern Digitalisierung & IT,
Projekt- und Prozessmanagement, Rechnungswesen,
Konzernrechnungswesen, Bürgschaftsservice, Finanzen und
Treasury, Controlling, Steuern, Personalmanagement, Lohn- und
Gehaltsbuchhaltung, Personalentwicklung, Organisations-
entwicklung, Gebäude- und Fuhrparkmanagement und
Versicherungen beratend und in der Umsetzung unterstützend tätig.



IT System- und Netzwerkadministrator (w/m/d)

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir in Bremen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen
motivierten IT System- und Netzwerkadministrator (w/m/d):

Du übernimmst die Implementierung, Administration, Wartung
und den Betrieb komplexer Netzwerkumgebungen
(LAN/WAN/VPN/WLAN).
Du wirkst in den Bereichen Server, Storage und Virtualisierung
im IT-Infrastruktur-Team mit.
Du unterstützt im 2nd- und 3rd Level Support innerhalb deines
Aufgabengebietes.
In deiner Position hast du Projektverantwortlichkeit in den zuvor
genannten Bereichen. 
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vAbgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker (w/m/d), IT-
Systemkaufmann (w/m/d) oder ein abgeschlossenes Studium im
IT-Umfeld z. B. Informatik oder Wirtschaftsinformatik.
Fundierte Berufserfahrungen in der Administration von
komplexen Netzwerk Infrastrukturen basierend auf HPE Aruba.
Sicherer Umgang mit in der Administration, Wartung und
Verwaltung von Serversystemen, SQL-Datenbanken und
VMWare vSphere.
Ausgeprägte analytische Fähigkeiten und
Problemlösungskompetenz.
Kommunikationsstärke und sehr gute Deutsch- und gute
Englischkenntnisse in Wort und Schrift.
Führerschein Klasse B erforderlich.

DEINE AUFGABEN BEI UNS DAS BRINGST DU MIT

DEINE BENEFITS BEI UNS WER WIR SIND

Wir, die Zech Management GmbH, sind mit unseren über 450
Mitarbeitenden der zentrale Dienstleister der Zech
Unternehmensgruppe. In unserer Funktion als Shared Service
Partner sind wir in den Kompetenzfeldern Digitalisierung & IT,
Projekt- und Prozessmanagement, Rechnungswesen,
Konzernrechnungswesen, Bürgschaftsservice, Finanzen und
Treasury, Controlling, Steuern, Personalmanagement, Lohn- und
Gehaltsbuchhaltung, Personalentwicklung, Organisations-
entwicklung, Gebäude- und Fuhrparkmanagement und
Versicherungen beratend und in der Umsetzung unterstützend tätig.


