benntec.

Gestalte mit uns die Zukunft des Lernens als:

SOFTWAREENTWICKLER (m/w/d)

Ob klassische E-Learning-Lésung,
Game-based Learning, komplexe
Simulation, AR-Servicesupport
oder VR-Teamtraining am digitalen
Zwilling: Die benntec Systemtechnik
GmbH ist einer der flihrenden
Anbieter und grépten Produzenten
von digitalen Lernprogrammen und
individuellen Trainingstechnologien
in Deutschland.

Weitere Informationen und
Stellenangebote von benntec
findest du hier:

Wir freuen uns auf
ein personliches
Gesprach: E3-01

benntec Systemtechnik GmbH - Karl-Ferdinand-Braun-Str. 7 - 28359 Bremen - www.benntec.de

Deine Mission

e Programmierung, Test und Analyse von Softwareanteilen — im Wesentlichen nach
Architektur-Vorgaben und/oder in Abstimmung mit einem Softwareentwickler
Level 4 oder Level 5

e Programmierung und Test von Softwareanteilen — zum Teil nach Entwurfs-Vorgaben

e Ansprechpartner fir Softwareentwickler Level 1und 2

e Dokumentation der zu verantwortenden Software-Komponenten

e Integration von Software-Subsystemen aus mehreren Software-Komponenten
(u.a.im Zielsystem)

e Unterstltzung bei der Systemintegration

Was du mitbringen solltest

e Abgeschlossenes Bachelorstudium der Informatik oder vergleichbar

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Softwareentwicklung

e Sehr gute Programmier- und Designkenntnisse in einer objektorientierten
Programmiersprache

* Komplexes Software-Architekturverstandnis

e Sehr gute Fachenglischkenntnisse in Wort und Schrift

e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

* Reisebereitschaft

e Teamfahigkeit

Was wir dir bieten

e Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem tollen Arbeitsklima

e Ein respektvolles Miteinander auf Augenhdhe

e Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

* Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten fir eine ausgeglichene Work-Life-Balance

» Uberdurchschnittliche Bezahlung und Jahressonderzahlungen wie Urlaubs- und
Weihnachtsgeld

¢ Volle Rickendeckung fir Familienmenschen und Unterstitzungsangebote fir alle

e Tolle Entwicklungschancen: vielféltige Weiterbildungen, Trainings und Workshops

e Mitarbeiterangebote bei ausgewahlten Partnern (bspw. E-Bike Leasing)

e Sportforderung — Zuschuss zum Fitnessstudio (WellPass/Urban Sports)

e Und vieles mehr



