
Dein Profil 

◼ Berufserfahrung in der Softwareentwicklung mit .NET 6, SOLID und REST sind für Dich 

keine Fremdwörter 
◼ Abgeschlossenes Studium der Informatik, abgeschlossene Ausbildung als 

Fachinformatiker:in Anwendungsentwicklung oder eine vergleichbare Qualifikation 
◼ Idealerweise Erfahrungen im Bereich Microservices, Domain Driven Design und Azure 

DevOps 
◼ Idealerweise Erfahrung mit WPF  
◼ Sehr gute Deutschkenntnisse (C1) und gutes Fachenglisch 
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zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Bremen oder Hamburg gesucht. Werde 
Teil unserer Erfolgsgeschichte und unterstütze unsere agilen Entwicklerteams bei 
der Neu- und Weiterentwicklung unserer Speditionssoftware Fiduz. 

Bei dbh hast du die Möglichkeit Deine Interessen und Talente auszuleben und an der 
richtigen Stelle einzubringen. Mit rund 300 Mitarbeitenden gehören wir zu den 
führenden Anbietern von Logistiksoftware. Der Fachbereich Forwarding Solutions 
kümmert sich um unser Produkt "Fiduz" mit über 3.500 Anwendern. Mit neuen 
Technologien, modernen Oberflächen, einer 3-Schicht-Architektur und moderner 
Datenbanktechnologie richtet das Team unser Produkt auf die Zukunft aus.  

 
Deine Aufgaben 

◼ Du bist Teil eines kompetenten Entwicklungsteams und arbeitest mit modernsten 
Technologien (u.a. Microservices, Docker, Azure) 

◼ Du gestaltest aktiv die Neu- und Weiterentwicklung unserer Softwarelösung Fiduz 
(Transportmanagementsystem) mit 

◼ Du konzipierst und implementiertest komplexe Anforderungen, die an unsere 
Softwarelösung gestellt werden und bringst Deine bisherige Berufserfahrung ein 

◼ Du arbeitest aktiv an der Konzeption, Architektur und dem Design unserer 
Softwarelösung mit 

◼ Das Entwicklerteam arbeitet mit Retros, Dailys und Reviews mit den Prinzipien 
Clean Code, Testdriven Development und einer Event-Driven-Architecture 

Kontakt 

Dein Interesse ist geweckt? Du hast Lust? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung 
über unser Online-Portal! Für Rückfragen steht Dir Sarah Pröhl aus dem Personal-Team 
als Ansprechpartnerin gerne zur Verfügung. 
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