
Werde ein wichtiger Bestandteil unseres Unternehmenserfolges und erwecke User Sto-
ries zum Leben! Entwickle moderne Web-Oberflächen in hochmotivierten, interdiszipli-
nären Teams für namhafte Kunden. Erlebe abwechslungsreiche Herausforderungen als

Web Entwickler (w/m)
Dein Beitrag:

 � Du verstärkst eines unserer Entwicklungsteams als Web Entwickler.

 � Du übernimmst vielfältige Entwicklungsaufgaben im Front- und teilweise  
im Backend.

 � Du lebst Clean Code und testgetriebene Entwicklung.

 � Für Dein Team und Dich gehören Code-Reviews und Pair-Programming zur  
Entwicklung dazu, damit der Code von heute auch morgen noch wartbar ist.

 � Du machst Dir unsere agilen Prozesse (Scrum, Kanban) zu eigen und spielst  
gerne eine aktive Rolle bei deren Durchführung und Verbesserung.

State-of-the-Art Technologien,
agiles Teamwork, Coffee for Free!
Und Du mittendrin.



Dein Profil:

 � Mit JavaScript kennst Du Dich bestens aus.

 � Du hast Lust auf unseren Technologiestack: JavaScript, Node.js, React, HTML, CSS, 
JSON,…

 � Du bist offen für neue Technologien, Frameworks und Sprachen.

 � UX und GUI-Design sind keine Fremdwörter für Dich, weil Du Dich gut in die Nutzer 
hineinversetzen kannst.

 � Du bist neugierig auf agile Arbeitsweisen oder hast diese sogar schon kennen- 
gelernt.

 � Im Alltag sprechen wir Deutsch. Idealerweise scheust Du Dich aber nicht davor, 
auch Englisch zu sprechen und zu schreiben.

 
Interesse? 

Du möchtest in einem zukunftsorientierten Unternehmen mit einer einzigartigen 
Arbeitsatmosphäre arbeiten? Dann freuen wir uns auf Deine vollständige Bewerbung 
gerne per E-Mail (max. 10 MB). Sende diese bitte an:

Frau Maraike Griebel, bewerbung@encoway.de, Telefon: 0421-33003-500
Postanschrift: encoway GmbH, Buschhöhe 2, 28357 Bremen

Über uns: 

Konfiguration ist mehr denn je ein Wachstumsmarkt und encoway ist der führende 
Anbieter von Softwarelösungen für Produktkonfiguration, Angebotserstellung und 
Variantenmanagement in Mitteleuropa. Das Fundament unseres Unternehmens sind 
langjährige Erfahrung, das umfangreiche Know-how und das Engagement unserer 
Mitarbeitenden. Unsere einzigartige Arbeitsatmosphäre ist von Wissensdurst, Leiden-
schaft und konstruktiver Zusammenarbeit geprägt. Wir sind weiter auf Wachstumskurs 
und suchen Menschen, die gefordert und gefördert werden möchten und ihre Ideen 
einbringen wollen. encoway wurde im Jahr 2000 gegründet, gehört zur Lenze-Gruppe 
und beschäftigt derzeit ca. 160 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.


